
臨床研究センター臨床研究推進部 上級研究員（常勤職員） 募集 

 

1. 募集の背景 

国立国際医療研究センターでは新しい医療を届けるために臨床研究を推進しています。こ

のたび臨床研究推進部臨床研究企画室では、私たちとともに特定臨床研究や医師主導治験

等の業務を行う方を募集します。臨床研究企画室では臨床研究の支援全般を担当していま

す。 

2. 職種 上級研究員（常勤職員） 

3. 業務内容 

・臨床研究のプロジェクトマネジメント 

・臨床試験のスタディマネジメント（特定臨床研究や医師主導治験等の支援）  

・臨床研究相談の対応等 

4. 応募資格 

・薬剤師、看護師、臨床検査技師等の医療免許を有し、実務経験があること。治験や臨床研

究の経験があることが望ましい 

・事務作業に必要な一般的なコンピュータ操作（Word、Excel、PowerPoint 等）が可能で 

あること 

・十分なコミュニケーション能力、事務処理能力を有すること 

・当センターの理念・基本方針を理解し、職務に誠実かつ積極的に取り組む意欲があり、他 

の職員と強調して業務を遂行する能力があること。 

6. 採用人数 1 名 

7. 任期 採用日から３年間 

（採用日は応相談。勤務状況やセンターの経営状況等により更新の可否を決定。） 

8. 就業時間 月～金 8:30-17:15（休憩 60 分） 休日：土日祝他 

9. 処遇 

給与： 

＜基本年俸＞ 379,000 円/月 ※各種税控除前の金額 

＜他主要手当＞賞与（合計 4.5 ヶ月分（6 月、12 月）※勤務開始日により除算あり。）、 

地域手当（上記基本年俸の 20%）、通勤手当等 

＜定期昇給＞ なし 

休暇：年次休暇、病気休暇、リフレッシュ休暇等 ｢職員就業規則｣による 

保険：厚生労働省第二共済組合、雇用保険等に加入 

補償：国立国際医療研究センター職員災害補償規定の適用を受ける 

その他：処遇詳細は国立研究開発法人国立国際医療研究センター「職員就業規則」および「職

員給与規程」に従う 

10. 応募書類 



（１） 履歴書（様式任意） 

※写真を添付し、高等学校卒業以降の学歴、職歴、所属学会（役職）、受賞歴等を記 

入すること 

（２）免許証、資格等の写し 

（３）学位記の写しまたは卒業証明書 

（４）推薦状 1 通（形式自由）あるいは照会できる方 2 名の連絡先 

（５）研究業績リストまたは職務経歴書（様式任意） 

11. 応募期間 採用者決定し次第終了 

12. 選考方法 書類選考・面接（日程は書類選考合格者に個別連絡） 

13. 書類提出・問い合わせ先 

〒162-8655 東京都新宿区戸山 1-21-1 

国立研究開発法人 国立国際医療研究センター 人事係 

電話 03-3202-7181（内線 2026） 

※封筒の表に「臨床研究センター 上級研究員応募」と朱書きして下さい。 


