
AMR臨床リファレンスセンター特任研究員（医療情報分野）募集 

 

【募集背景】      AMR 臨床リファレンスセンター(AMRCRC)は次の背景で設立された、薬剤耐性菌の増加

に対する対策を行う機関です。 

薬剤耐性菌が増加しつづければ、医療の継続が困難になります。そのため、我が国として

初めて薬剤耐性（AMR）アクションプランが 2016年4月に発表されました。AMRCRCはAMR

対策を推進するため、AMR アクションプランに基づく取り組みを行う目的で 2017 年 4 月に

設立されました。 

 AMRCRC は、感染症疫学に係る業務と国民向けの啓発資料作成等の情報提供や教育

に係る業務を行っています。また、国際感染症センター応用疫学研究室と連携し、データ

ベース研究や臨床データを用いた研究等の業務を推進しています。 

AMRCRC では、広く感染症疫学に関する研究を取り扱っています。COVID-19 のパンデ

ミック等の影響により、感染症疫学に関する知見への需要は高まっており、関連業務は増

大する傾向にあります。こうした現状に対応するため、この度、新たに感染症疫学研究に従

事する特任研究員を募集します。 

 

【 職 種 】 特任研究員（AMR 臨床リファレンスセンター担当、国際感染症センター応用疫学研究室併任） 

※勤務地：東京都新宿区戸山１－２１－１ 

 

【業務内容】 感染症疫学研究 

・感染症疫学に関するデータ解析、論文執筆 

・国際感染症センター等からの統計解析コンサルトへの対応 

・他施設の研究者との共同研究 

 

【研究分野】     疫学、統計学、医療経済学、応用数学、臨床感染症学 

 

【応募資格】     ・関連する分野の博士号又はそれに相当する研究実績を有する者（海外での研究経験が

あるとなお可） 

・疫学に関する英語原著論文の執筆経験を有する者 

 ・統計解析ソフト「R」等を用いた統計解析（記述統計、多変量解析、傾向スコアを用い

たマッチング・重み付け、費用対効果分析、数理モデルによる解析等）の経験又は、業

務を通じてこれらを習得する意欲のある者 

 ・大規模データ(～10TB規模)処理の経験があるとなお可 

 

【採用人数】 １名 

 

【雇用形態】 非常勤職員 

 

【雇用期間】 採用日より３か月。以降、年度ごとの雇用契約（勤務状況等による更新可能性あり） 



 

【 給 与 】 時間給２，５２０円 ただし、令和６年４月１日以降は時間給２，５３０円 

条件に応じて通勤手当、賞与の支給あり  

※処遇詳細は、非常勤職員就業規則及び非常勤医師及び研究員給与規程による 

 

【勤務形態】 原則週３１時間勤務（休憩６０分） 

勤務曜日は応相談  

 

【 休 暇 】 勤務日数に応じて年次有給休暇を付与 

 

【 その他 】  労災保険、条件に応じて厚生労働省第二共済組合・厚生年金・雇用保険 

 

【 採用日 】  随時 

 

【選考方法】 書類選考及び面接 

※面接試験にかかる交通費等の支給なし 

 

【結果通知】 原則 応募書類到着後１０日以内、面接試験後７日以内 

 

【応募書類】 １．履歴書（様式任意） ２．職務経歴書（様式任意） ３．履歴書に資格等を記載する場合

はその写し ４．推薦状１通（形式自由）あるいは照会できる方２名の連絡先  

※封筒に朱書きで「AMR臨床リファレンスセンター情報分野特任研究員 応募」と記載すること 

※応募書類は採用審査の用途に限り使用し、返却せず、当センターにおいて責任をもって破棄します。 

 

【 応募先 】  〒１６２－８６５５ 東京都新宿区戸山１－２１－１ 

国立研究開発法人国立国際医療研究センター 人事係 

℡ ０３－３２０２－７１８１（内線２０２６） 


